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Personalnachrichten

Die niedersächsische Justiz trauert 
um:

Staatsanwalt  
Jens Müller 
verstorben am 14. Juni 2023.

 XBereich Niedersächsisches 
Justizministerium
Ernannt: 
zum Ersten Justizhauptwachtmeister  
 Justizhauptwachtmeister   
 Bode.

Versetzt: 
Oberregierungsrat  
Graschtat vom Regionalen Landesamt 
für Schule und Bildung in Osnabrück an 
das MJ; 
Justizoberinspektor  
Wiersig vom AG Achim an das MJ.

Ruhestand: 
Justizamtfrau  
Schnese. 

 X Bereich Oberlandesgericht 
Braunschweig 
Ernannt: 
zum Richter am Amtsgericht:  
 Richter  
 Jacob in Herzberg; 
zur Justizrätin:  
 Justizamtsrätin  
 Wevelsiep bei dem AG Braunschweig; 
zur Justizamtsrätin:  
 Justizamtfrauen  
 Bauer in Osterode am Harz,  
 Rother in Salzgitter; 
zur Justizamtfrau:  
 Justizoberinspektorin  
 Friedrichs in Northeim; 
zum Justizamtmann:  
 Justizoberinspektoren  
 Kiuntke bei dem OLG Braunschweig,  
 Schräer bei dem AG Göttingen; 
zum Obergerichtsvollzieher:  
 Gerichtsvollzieher  
 Salzmann bei dem AG Göttingen; 
zum Gerichtsvollzieher:  
 Gerichtsvollzieher-Anwärter  
 Roßmeier in Clausthal-Zellerfeld,  
 Seebode in Herzberg am Harz; 

zur Justizhauptsekretärin:  
 Justizobersekretärin  
 Jürgen in Duderstadt; 
zum Justizhauptsekretär:  
 Justizobersekretär  
 Dahlmann in Northeim; 
zur Justizobersekretärin:  
 Justizsekretärin  
 Will bei dem OLG Braunschweig.

Ruhestand: 
Vorsitzender Richter am Oberlandgericht 
Wichmann in Braunschweig; 
Vorsitzende Richterin am Landgericht 
Dreyer in Braunschweig; 
Justizamtmann 
Zilz bei dem Landgericht Göttingen.

Zur Notarin bestellt: 
Rechtsanwältin 
Fuest in Braunschweig.

 X Bereich Oberlandesgericht Celle
Ernannt: 
zur Richterin am Oberlandesgericht  
 Richterin am Amtsgericht  
 Dr. Clodius in Celle; 
zum Vorsitzenden Richter am Landgericht: 
 Richter am Landgericht  
 Dr. Schulze in Hildesheim; 
zur Richterin am Landgericht:  
 Richterinnen  
 Nölle in Hildesheim,  
 Dr. Nehring in Verden (Aller); 
zum Justizrat mit Amtszulage:  
 Justizrat  
 Minder in Springe; 
zur Justizrätin:  
 Justizamtsrätin  
 Korff bei dem AG Hildesheim; 
zur Justizamtsrätin  
 Justizamtfrauen  
 Crone in Soltau,  
 Buttler in Uelzen,  
 Storm in Syke; 
zur Justizamtfrau:  
 Justizoberinspektorin  
 Michels bei dem OLG Celle; 
zum Justizamtmann:  
 Justizoberinspektor  
 Bösking in Syke; 
zur Justizamtsinspektorin:  
 Justizhauptsekretärinnen  
 Hesse in Burgwedel,  
 Figge in Hameln,  
 Lawryk bei dem AG Hannover,  
 Richers in Cuxhaven;
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zum Justizamtsinspektor:  
 Justizhauptsekretär  
 Pieczkowski bei dem AG Hannover; 
zur Justizhauptsekretärin:  
 Justizobersekretärinnen  
 Engelke bei dem LG Bückeburg,  
 Busse und Tscherner in Gifhorn,  
 Pommorin bei dem AG Hildesheim; 
zum Justizhauptsekretär:  
 Justizobersekretär  
 Buchholz bei dem AG Hildesheim;  
zur Gerichtsvollzieherin:  
 Gerichtsvollzieheranwärterinnen  
 Engemann in Burgwedel,  
 Langkopf bei dem AG Hannover; 
zum Gerichtsvollzieher:  
 Gerichtsvollzieheranwärter  
 Schröder in Syke; 
zur Justizobersekretärin:  
 Justizsekretärinnen  
 Thon bei dem AG Bückeburg,  
 Cankurtaran, Rühmkorb, Stiene und   
 Timpe bei dem AG Hannover,  
 Gustafsen bei dem AG Lüneburg,  
 Kubusch in Soltau; 
zum Justizobersekretär:  
 Justizsekretäre  
 Pfeifer bei dem AG Hannover,  
 Besiér bei dem AG Lüneburg,  
 Hackbarth in Uelzen.

Versetzt: 
Richterin am Amtsgericht 
Rinne-Kramm von Celle nach Rinteln; 
Justizamtsrat 
Heine von dem OLG Celle an den Land-
kreis Celle; 
Justizoberinspektorin 
Lohmann von Zeven nach Tostedt.

Ruhestand: 
Richter am Amtsgericht (BesGr. R 2) 
Wiehe in Hannover; 
Richter am Amtsgericht 
Kühn in Holzminden; 
Justizamtsrat 
Tutsch bei dem LG Hildesheim; 
Justizamtsinspektorinnen 
Meyer in Hameln, 
Horn in Walsrode; 
Justizhauptsekretärin 
Wolpers bei dem LG Hildesheim; 
Erster Justizhauptwachtmeister 
Noeske bei dem AG Hannover. 

Notaramt erloschen: 
Rechtsanwälte und Notare 
Wilkens in Burgdorf, 
Winkelmann in Wittingen, 
Busch in Achim. 

 X Bereich Oberlandesgericht 
Oldenburg
Ernannt: 
zur Richterin am Landgericht:  
 Richterin   
 Dr. Wendt bei dem LG Oldenburg; 
zum Justizoberinspektor:  
 Justizinspektor   
 Ripperda in Meppen; 
zum Gerichtsvollzieher:  
 Justizsekretär   
 Rühländer im Oberlandesgerichtsbezirk  
 Oldenburg; 
zur Gerichtsvollzieherin:  
 Justizobersekretärin   
 Lange im Oberlandesgerichtsbezirk   
 Oldenburg; 
zum Justizhauptsekretär:  
 Justizobersekretär   
 Deichsel in Wilhelmshaven. 

Ruhestand: 
Erster Justizhauptwachtmeister  
Vogel beim LG Osnabrück.

Versetzung in den Ruhestand: 
Justizamtsinspektorin  
Dirks in Norden. 

Notaramt erloschen: 
Berding in Dinklage.

 X Bereich Oberlandesgericht 
Oldenburg, Abt. Ambulanter 
Justizsozialdienst Niedersachsen
Ruhestand: 

Sozialamtsrätin  
Marsal im Bezirk Aurich; 
Sozialamtsrat  
Ewert im Bezirk Verden.

 X Bereich Generalstaatsanwaltschaft 
Braunschweig
Ernannt: 
zur Richterin:  
 Assessorinnen   
 Welk, StA Göttingen,  
 Brinkmann, StA Braunschweig; 
zum Richter:  
 Assessor   
 Dr. Pelikan, StA Braunschweig; 
zur Justizobersekretärin:  
 Justizsekretärinnen   
 Willenbrock und Heckel, beide StA   
 Braunschweig.
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 X Bereich Generalstaatsanwaltschaft 
Celle
Ernannt: 
zur Staatsanwältin:  
 Richterin  
 Wolpers in Hildesheim; 
zur Justizhauptsekretärin:  
 Justizobersekretärin  
 Bendler in Celle.

Ruhestand: 
Justizamtsinspektor 
Steiner in Lüneburg.

 X Bereich Generalstaatsanwaltschaft 
Oldenburg
Ernannt: 
zur Staatsanwältin:  
 Richterin auf Probe  
 Singer in Aurich; 
zur Oberamtsanwältin:  
 Amtsanwältin  
 Korte-Daling in Osnabrück; 
zur Amtsanwältin auf Widerruf:  
 Rechtsanwältin  
 Wempen in Aurich; 
zur Justizamtsinspektorin:  
 Justizhauptsekretärinnen  
 Kleine Starmann in Osnabrück,  
 Uwe bei der StA Oldenburg;

zur Justizhauptsekretärin:  
 Justizobersekretärinnen  
 Habel in Osnabrück,  
 Nowak in Aurich.

 X Bereich Landesarbeitsgericht 
Niedersachsen
Ernannt: 
zum Gerichtsamtsrat – Bezirksrevisor:  
 Gerichtsamtmann   
 Simon bei dem LAG Niedersachsen.

 X Bereich 
Justizvollzugseinrichtungen
Ernannt: 
zur Leitenden Psychologiedirektorin:  
 Psychologiedirektorin  
 Pucks bei der JAA Verden; 
zur Sozialamtsrätin:  
 Sozialamtfrau  
 Schulten bei der JVA Lingen; 
zur Sozialamtfrau:  
 Sozialoberinspektorin  
 Appeldorn bei der JVA Lingen;

Amt eines Amtsinspektors im JVD mit 
Amtszulage übertragen:  
 Amtsinspektoren im JVD  
 Balikci, Brockmöller bei der JVA Celle; 
zur Amtsinspektorin im JVD:  
 Hauptsekretärinnen im JVD  
 Bielefeld, Linderkamp, Vatansever   
 bei der JAA Verden; 
zum Amtsinspektor im JVD:  
 Hauptsekretäre im JVD  
 Göhre, Moll bei der JVA Celle,  
 Schwenzfeier bei der JVA Oldenburg; 
zur Hauptsekretärin im JVD:  
 Obersekretärinnen im JVD  
 Wimmer bei der JVA für Frauen,  
 Ebeling, Puscher, Reinke, Schlender  
 bei der JVA Uelzen; 
zum Hauptsekretär im JVD:  
 Obersekretär im JVD  
 Schönfeld bei der JVA Uelzen. 

Ruhestand: 
Sozialamtsrätin 
Frese bei der JVA für Frauen; 
Rat im JVD 
Lübbehüsen bei der JVA Uelzen; 
Amtsrat im JVD 
Donath bei der JVA Wolfenbüttel; 
Amtmann im JVD 
Pisarzowski bei der JVA Bremervörde; 
Amtsinspektor im JVD 
Henschel bei der JVA Bremervörde; 
Hauptsekretärin im JVD  
Lehberger bei der JVA Rosdorf. 



395

Nds. Rpfl. 7/2023

Stellenausschreibungen

Alle hier veröffentlichten Stellenausschreibungen sowie Personalwünsche des Nie-
dersächsischen Justizministeriums, anderer Landes-, Bundesbehörden und sonstiger 
Institutionen, die für Justizangehörige interessant sein können, finden Sie im Intra-
net unter

http://intra.mj.niedersachsen.de 

Dort erhalten Sie auch Informationen über Einsatzmöglichkeiten im Ausland.

Soweit sich die folgenden Stellen für eine Besetzung mit schwerbehinderten Bewer-
berinnen und Bewerbern eignen, werden diese Bewerberinnen und Bewerber bei 
sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Die Landesregierung ist bestrebt, Frauen und Männern eine gleiche Stellung in der 
öffentlichen Verwaltung zu verschaffen und Unterrepräsentanz von Frauen oder Män-
nern in den einzelnen Vergütungs-, Besoldungs- und Entgeltgruppen auszugleichen. 
Für die hier besonders gekennzeichneten Stellenausschreibungen gilt Folgendes:

• * Es besteht Unterrepräsentanz von Frauen. Qualifizierte Frauen werden aus-
drücklich aufgefordert, sich zu bewerben.

• ** Es besteht Unterrepräsentanz von Männern. Qualifizierte Männer werden 
ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Bei allen Neueinstellungen sind Bewerberinnen und Bewerber mit Migrationshinter-
grund erwünscht und willkommen.

Für beratende Gespräche stehen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der personalfüh-
renden Stellen zur Verfügung.

Sämtliche nachfolgende Ausschreibungen von Planstellen richten sich an Bewer-
berinnen und Bewerber, die im Zeitpunkt der Bewerbung bereits im niedersächsi-
schen Landesdienst stehen. Für alle Bewerberinnen und Bewerber, die im Zeitpunkt 
der Bewerbung nicht im niedersächsischen Landesdienst stehen, ist die erfolgreiche 
Absolvierung eines strukturierten Interviews Voraussetzung für eine Übernahme als 
Richterin oder Richter, Staatsanwältin oder Staatsanwalt, Beamtin oder Beamter in 
den Justizdienst des Landes Niedersachsen.

Für folgende Stellenausschreibungen wird Bewerbungen bis zum 10. August 
2023 auf dem Dienstweg entgegengesehen. Die Stellen sind grundsätzlich auch 
teilzeitgeeignet. 

I. Personalbedarf des niedersächsischen Justizministeriums

a) ** Im Referat 301 (Personal, Haushalt, Organisation) der Abteilung III (Justiz-
vollzug) des Niedersächsischen Justizministeriums ist der teilzeitgeeignete Dienst-
posten (w/m/d) für eine Referentin bzw. einen Referenten zu besetzen. Das Arbeits-
gebiet umfasst insbesondere die Konzeptionierung und konkrete Umsetzung von 
Personalentwicklungskonzepten, das Gesundheits- und Fehlzeitenmanagement in 
den Justizvollzugseinrichtungen, die Durchführung von Personalauswahlverfahren, 
die Bearbeitung dienst- und laufbahnrechtlicher Einzelsachen, die strategische Orga-
nisationsentwicklung im Justizvollzug und die Fachaufsicht über das Bildungsinstitut 

http://intra.mj.niedersachsen.de
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für den Justizvollzug.

Weitere Informationen zu den Aufgaben des Referats 301 können Sie dem Landesin-
tranet unter http://intra.mj.niedersachsen.de entnehmen.

Für eine mehrjährige Abordnung wird eine Richterin bzw. ein Richter oder eine 
Staatsanwältin bzw. ein Staatsanwalt mit mehrjähriger praktischer Erfahrung und 
Interesse an justizpolitischen Themen gesucht. 

Die Tätigkeit ist erprobungsgeeignet.

Anfragen richten Sie bitte an Frau Klingberg (Tel: 0511 120-5103; E-Mail: 
Vanessa.Klingberg@mj.niedersachsen.de).

b) Im Niedersächsischen Justizministerium (MJ) besteht Personalbedarf in der 
Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt (früherer gehobener Dienst). Die Einsatzmöglich-
keiten sind vielseitig.

Ihr Profil

• Sie haben Interesse an Verwaltungstätigkeiten? 
• Sie verfügen über gute organisatorische Fähigkeiten?
• Sie sind teamfähig und kommunikativ?
• Sie arbeiten gern selbstständig mit viel Eigeninitiative und 
• zeichnen sich durch besondere Einsatzbereitschaft sowie Leistungsfähigkeit aus?

Dann bewerben Sie sich!

Im MJ erwartet Sie eine spannende, anspruchsvolle Tätigkeit und ein sehr gutes 
Arbeitsklima. Die Arbeitsplätze im MJ sind für Tätigkeiten im Rahmen der mobilen 
Arbeit gut geeignet.

Bewerbung und Ansprechpartnerinnen für Rückfragen

Bewerben können sich Beamtinnen und Beamte der Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegs-
amt bzw. entsprechend eingruppierte Tarifbeschäftigte. Die Ausschreibung rich-
tet sich sowohl an dienstjüngere planmäßige Beamtinnen und Beamte als auch an 
Beamtinnen und Beamte in allen Beförderungsämtern oder vergleichbare Tarifbe-
schäftigte mit der Bereitschaft, eine längerfristige Tätigkeit (im Wege der Abordnung 
oder Versetzung) im Niedersächsischen Justizministerium wahrzunehmen. Im Übri-
gen wird auf das allgemeine Anforderungsprofil verwiesen, das im Intranet unter der 
Rubrik Aktuelles - Stellenausschreibungen - Personalgewinnung MJ veröffentlicht ist. 

Rückfragen beantworten Ihnen Frau Maurischat (Tel: 0511 120-5046) und Frau 
Splettstößer (Tel: 0511 120-5045) gern auch telefonisch. 

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte per E-Mail an 
(Karola.Maurischat@mj.niedersachsen.de) und auf dem Dienstweg an das Nieder-
sächsische Justizministerium, Frau Maurischat, Postfach 201, 30002 Hannover.

http://intra.mj.niedersachsen.de
mailto:Vanessa.Klingberg%40mj.niedersachsen.de?subject=
mailto:Karola.Maurischat%40mj.niedersachsen.de?subject=
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II. Planstellen

* Vorsitzende Richterin oder Vorsitzender Richter (w/m/d) am Oberlandesgericht - 
2 Stellen - bei dem OLG Celle;

* Direktorin oder Direktor (w/m/d) des Amtsgerichts (BesGr. R 2 mit Amtszulage) 
bei dem AG Bersenbrück;

* Vizepräsidentin oder Vizepräsident (w/m/d) des Verwaltungsgerichts (BesGr. R 2 
mit Amtszulage) bei dem VG Osnabrück;

* Richterin oder Richter (w/m/d) am Oberlandesgericht - 2 Stellen - bei dem OLG 
Celle;

* Vorsitzende Richterin oder Vorsitzender Richter (w/m/d) am Landgericht - je 
1 Stelle - bei den LG’en Aurich, Oldenburg (Oldb.) und Osnabrück;

* Vorsitzende Richterin oder Vorsitzender Richter (w/m/d) am Landgericht - 1 Stelle 
mit einem AKA von 0,75 - bei dem LG Osnabrück;

* Richterin oder Richter (w/m/d) am Amtsgericht - ständige Vertreterin oder 
ständiger Vertreter der Direktorin oder des Direktors (BesGr. R 2) - bei dem AG 
Holzminden;

* Oberstaatsanwältin oder Oberstaatsanwalt (w/m/d) bei der StA Osnabrück; 

* Vorsitzende Richterin oder Vorsitzender Richter (w/m/d) am Verwaltungsgericht bei 
dem VG Braunschweig;

** Richterin oder Richter (w/m/d) am Landgericht - Koordinationsrichterin oder 
Koordinationsrichter (BesGr. R 1 mit Amtszulage) - je 1 Stelle - bei den LG’en Han-
nover und Osnabrück;

** Richterin oder Richter (w/m/d) am Landgericht - je 1 Stelle - bei den LG’en 
Aurich, Bückeburg und Hannover;

** Richterin oder Richter (w/m/d) am Amtsgericht - 2 Stellen - bei dem AG Osna-
brück sowie - je 1 Stelle - bei den AG’en Celle, Emden und Meppen;

** Staatsanwältin oder Staatsanwalt (w/m/d) - 2 Stellen - bei der StA Hannover 
sowie - 1 Stelle - bei der StA Verden;

** Richterin oder Richter (w/m/d) am Verwaltungsgericht bei dem VG Oldenburg 
(Oldb.). Aus personalwirtschaftlichen Gründen richtet sich die Ausschreibung nur an 
Proberichterinnen und Proberichter, die in der Verwaltungsgerichtsbarkeit tätig sind 
und zur Verplanung anstehen;

** Richterin oder Richter am Sozialgericht (w/m/d) bei dem SG Braunschweig;

** Richterin oder Richter (w/m/d) auf Probe bzw. kraft Auftrags - 3 Stellen - bei 
dem Nds. FG in Hannover;

** Justizamtfrau oder Justizamtmann (w/m/d) - Rechtspflegerin oder Rechtspfleger - 
bei der StA Göttingen. Die Stellenausschreibung richtet sich aus personalwirtschaft-
lichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbe-
werber aus dem Bezirk der GenStA Braunschweig;
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** Justizoberinspektorin oder Justizoberinspektor (w/m/d) - Rechtspflegerin oder 
Rechtspfleger - 4 Stellen - bei Gerichten im LG-Bezirk Braunschweig (ohne AG 
Braunschweig), - 2 Stellen - bei dem AG Braunschweig sowie - je 1 Stelle - bei 
dem OLG Braunschweig und dem LG Göttingen. Die Voraussetzungen des § 20 Abs. 
3 NBG müssen erfüllt sein. Die Stellenausschreibung richtet sich aus personalwirt-
schaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und Beförde-
rungsbewerber aus dem OLG-Bezirk Braunschweig;

** Justizoberinspektorin oder Justizoberinspektor (w/m/d) - Rechtspflegerin oder 
Rechtspfleger - 2 Stellen - bei dem AG Hannover sowie - je 1 Stelle - bei Gerichten 
in den LG-Bezirken Hannover, Stade und Verden/Aller. Die Stellenausschreibung rich-
tet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewer-
berinnen und Beförderungsbewerber aus dem OLG-Bezirk Celle;

** Justizoberinspektorin oder Justizoberinspektor (w/m/d) - Geschäftsleiterin oder 
Geschäftsleiter - bei dem LG Stade. Die Stellenausschreibung richtet sich aus per-
sonalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und 
Beförderungsbewerber aus dem OLG-Bezirk Celle;

* Justizoberinspektorin oder Justizoberinspektor (w/m/d) - Geschäftsleiterin oder 
Geschäftsleiter - bei dem AG Soltau. Die Stellenausschreibung richtet sich aus per-
sonalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und 
Beförderungsbewerber aus dem OLG-Bezirk Celle;

* Obergerichtsvollzieherin oder Obergerichtsvollzieher (w/m/d) - BesGr. A 9 mit 
Amtszulage - 2 Stellen - bei einem AG in dem LG-Bezirk Braunschweig (ohne AG 
Braunschweig). Die Ausschreibung richtet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen 
ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbewerber aus dem 
OLG-Bezirk Braunschweig;

* Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (w/m/d) - BesGr. A 9 mit Amts-
zulage - (Gruppenleitung einer Gruppe mit mehr als 10 Bediensteten) bei der StA 
Braunschweig. Die Stellenausschreibung richtet sich aus personalwirtschaftlichen 
Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbewerber 
aus dem Bezirk der GenStA Braunschweig;

* Obergerichtsvollzieherin oder Obergerichtsvollzieher (w/m/d) - 3 Stellen - bei 
einem AG in dem LG-Bezirk Braunschweig (ohne AG Braunschweig) sowie - 2 Stel-
len - bei einem AG in dem LG-Bezirk Göttingen. Die Ausschreibung richtet sich aus 
personalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und 
Beförderungsbewerber aus dem OLG-Bezirk Braunschweig;

** Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (w/m/d) - Tätigkeiten gem. Nr. 3 
bzw. Nr. 4 der AV vom 30.11.2017, Nds. Rpfl. 2018 S. 12 - 3 Stellen - bei Gerichten 
im LG-Bezirk Verden (Aller) sowie - 1 Stelle - bei Gerichten im LG-Bezirk Stade. Die 
Stellenausschreibung richtet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen ausschließ-
lich an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbewerber aus dem OLG-Bezirk 
Celle;

** Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (w/m/d) - Tätigkeiten einer 
hauptamtlichen Kostenbeamtin oder eines hauptamtlichen Kostenbeamten bei der 
StA Braunschweig. Die Stellenausschreibung richtet sich aus personalwirtschaftlichen 
Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbewerber 
aus dem Bezirk der GenStA Braunschweig;
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** Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (w/m/d) - Gruppenleitung für fünf 
bis zehn Bedienstete in Serviceeinheiten - bei der StA Braunschweig. Die Stellen-
ausschreibung richtet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an 
Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbewerber aus dem Bezirk der GenStA 
Braunschweig;

**Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (Tätigkeiten gem. Nr. 3 bzw. 4 der 
AV vom 30.11.2017, Nds. Rpfl. 2018 S. 12) bei der StA Lüneburg. Die Stellenaus-
schreibung richtet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beför-
derungsbewerberinnen und Beförderungsbewerber aus dem GenStA-Bezirk Celle;

** Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (w/m/d) - Dienstposten bzw. 
Sachbearbeitung gemäß Nr. 3 und Nr. 4 der AV d. MJ vom 30.11.2017 (2104 – 
104.38), Nds. Rpfl. 2018, S. 12) - 5 Stellen - bei Gerichten im LG-Bezirk Oldenburg 
(Oldb.), - 2 Stellen - bei Gerichten im LG-Bezirk Aurich, - 2 Stellen - bei Gerichten 
im LG-Bezirk Osnabrück sowie - 1 Stelle - bei dem AG Osnabrück. Aus personalwirt-
schaftlichen Gründen richtet sich die Ausschreibung nur an Beförderungsbewerberin-
nen und Beförderungsbewerber aus dem OLG-Bezirk Oldenburg (Oldb.);

** Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (w/m/d) - Dienstposten bzw. 
Sachbearbeitung gemäß Nr. 3 und Nr. 4 der AV d. MJ vom 30.11.2017 – Nds. Rpfl. 
2018 S. 12 - 2 Stellen - bei dem OLG Oldenburg (Oldb.) - Serviceeinheit mit Sach-
bearbeitung in Justizverwaltungssachen -. Aus personalwirtschaftlichen Gründen 
richtet sich die Ausschreibung nur an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungs-
bewerber aus dem OLG-Bezirk Oldenburg (Oldb.);

Justizamtsinspektorin oder Justizamtsinspektor (w/m/d) - 2 Stellen - mit Aufgaben 
der Verwaltungsgeschäftsstelle in der Leitenden Abteilung des Ambulanten Justizso-
zialdienstes Niedersachsen und Sachbearbeiteraufgaben in unterschiedlichen Berei-
chen (u. a. TravelManager, Vordruckbeschaffung, Benutzerdatenverwaltung PTravel, 
Anweisungsbeamter für Beschaffung im Allgemeinen einschließlich Inventarisierung, 
IWA-Administration, Reisekosten, Power-User VIS). Bewerbungen richten Sie bitte 
auf dem Dienstweg an den Leiter AJSD, Herrn Vorsitzenden Richter am Oberlandes-
gericht Teetzmann o. V. i. A.;

** Justizhauptsekretärin oder Justizhauptsekretär (w/m/d) - nur für Beamtinnen und 
Beamte der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt - 6 Stellen - bei Gerichten im LG-
Bezirk Oldenburg (Oldb.), - 4 Stellen - bei Gerichten im LG-Bezirk Aurich sowie - 4 
Stellen - bei Gerichten im LG-Bezirk Osnabrück. Aus personalwirtschaftlichen Grün-
den richtet sich die Ausschreibung nur an Beförderungsbewerberinnen und Beförde-
rungsbewerber aus dem OLG-Bezirk Oldenburg (Oldb.);

* Justizhauptsekretärin oder Justizhauptsekretär (w/m/d) - nur für Beamtinnen 
und Beamte der Laufbahngruppe 1, 1. Einstiegsamt bei einem Gericht im LG-Bezirk 
Aurich für folgenden Dienstposten: Mitglied des Einsatzteams Niedersachsen des 
Justizwachtmeisterdienstes. Die Ausschreibung richtet sich aus personalwirtschaft-
lichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbe-
werber aus dem OLG-Bezirk Oldenburg (Oldb.);

** Justizobersekretärin oder Justizobersekretär (w/m/d) bei dem AG Hannover. Die 
Stellenausschreibung richtet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen ausschließ-
lich an Beförderungsbewerberinnen und Beförderungsbewerber aus dem OLG-Bezirk 
Celle und ist auf Beamtinnen und Beamte der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt 
beschränkt;
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* Dienstposten der stellvertretenden Leiterin oder des stellvertretenden Leiters 
(w/m/d) der Wachtmeisterei bei dem LG Stade. Der Dienstposten ist nach BesGr. A 7 
bewertet. Eine entsprechende Stelle steht derzeit nicht zur Verfügung.

III. Personalbedarf bei dem Zentralen IT-Betrieb Niedersächsische Justiz 
(ZIB)

c) * Oberregierungsrätin oder Oberregierungsrat (w/m/d), die oder der personal-
rechtlich dem OLG Oldenburg (Oldb.) zugeordnet ist. Die Stellenausschreibung rich-
tet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewer-
berinnen und Beförderungsbewerber aus dem Zentralen IT-Betrieb Niedersächsische 
Justiz, denen bereits ein Dienstposten als Abteilungsleitung übertragen worden ist. 
Beamtinnen und Beamte, welche die Bildungsvoraussetzungen für eine Einstellung 
der Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt nicht erfüllen, müssen vor einer Übertragung 
des Dienstpostens die gemäß § 12 Abs. 2 S. 1 Nr. 3 NLVO bestimmte Qualifizierung 
erfolgreich abschließen. Bewerbungen richten Sie bitte per E-Mail unter Angabe des 
Aktenzeichens 5112 II E 27/23 an ZIB-Karriere@justiz.niedersachsen.de;

d) * Justizamtfrau oder Justizamtmann (w/m/d), die oder der personalrechtlich 
dem OLG Celle zugeordnet ist. Die Stellenausschreibung richtet sich aus personal-
wirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbewerberinnen und Beför-
derungsbewerber aus dem Zentralen IT-Betrieb Niedersächsische Justiz. Bewerbun-
gen richten Sie bitte per E-Mail unter Angabe des Aktenzeichens 5112 II E 28/23 an 
ZIB-Karriere@justiz.niedersachsen.de;

e) * Justizamtfrau oder Justizamtmann (w/m/d) - 6 Stellen - die oder der per-
sonalrechtlich dem OLG Oldenburg (Oldb.) zugeordnet ist. Die Stellenausschreibung 
richtet sich aus personalwirtschaftlichen Gründen ausschließlich an Beförderungsbe-
werberinnen und Beförderungsbewerber aus dem Zentralen IT-Betrieb Niedersäch-
sische Justiz. Bewerbungen richten Sie bitte per E-Mail unter Angabe des Aktenzei-
chens 5112 II E 29/23 an ZIB-Karriere@justiz.niedersachsen.de;

f) Im Sachgebiet 2103 - Kundenmanagement für die Staatsanwaltschaften des 
zentralen IT-Betrieb Niedersächsische Justiz (ZIB) ist zum nächstmöglichen Zeit-
punkt ein Dienstposten für eine 

Sachbearbeitung für den 2nd-Level-Support der Staatsanwaltschaften 
(w/m/d)

dauerhaft und in Vollzeit zu besetzen.

Der Dienstposten ist bewertet mit der BesGr. A 9. Derzeit steht maximal eine Stelle 
der BesGr. A 7 zur Verfügung. Es können sich auch entsprechend qualifizierte Tarif-
beschäftigte bewerben, dann kommt bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen 
eine Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 9b TV-L in Betracht. Der Sitz des Sachge-
bietes ist Celle, der Dienstsitz ist flexibel.

Die Dienstposteninhaberin oder der Dienstposteninhaber ist für die Koordination 
des 2nd-Level-Supports, das Anforderungsmanagement sowie die Steuerung von 
Updates für die strategischen Fachverfahren der Staatsanwaltschaften sowie die 
Begleitung der Einführung der elektronischen Aktenführung (e²A) verantwortlich.

mailto:ZIB-Karriere%40justiz.niedersachsen.de?subject=
mailto:ZIB-Karriere%40justiz.niedersachsen.de?subject=
mailto:ZIB-Karriere%40justiz.niedersachsen.de?subject=


401

Nds. Rpfl. 7/2023

Ihre Aufgaben:

• Sie stellen u. a. den ordnungsgemäßen Betrieb des Fachverfahrens web.sta auch 
im Zusammenspiel mit e²A, eStA und eDAP sicher. Dies umfasst die Konfiguration 
und Administration der Verfahren, die Störungsanalyse und Störungsbeseitigung 
im 2nd-Level-Support, die Versionstests, die Aufnahme und Bewertung von Anfor-
derungen aus der Praxis. 

• Sie erstellen Programmdokumentationen und erarbeiten Teststellungen und 
Testfälle.

• Ihnen obliegt darüber hinaus die Begleitung der Erstellung von Informatio-
nen und Schulungsunterlagen sowie die Begleitung bzw. Durchführung von 
Schulungsmaßnahmen.

• Sie unterstützen und vertreten nach entsprechender Einweisung in gleicher Weise 
auch andere Verfahren der staatsanwaltschaftlichen Welt.

• Sie arbeiten in web.sta- und e²A-Arbeitsgruppen mit, ggf. auch 
länderübergreifend. 

Was wir erwarten:

• Sie verfügen über die Ausbildung zur Justizfachwirtin bzw. zum Justizfachwirt oder 
gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen.

• Sie verfügen über einen Gesamtüberblick über die im Bereich der Staatsanwalt-
schaften eingesetzten Fachanwendungen web.sta und eStA.

• Sie verfügen idealerweise über sehr gute Kenntnisse in allen Geschäftsprozessen 
der Staatsanwaltschaften.

• Wünschenswert sind Erfahrungen im Bereich Ausbildung, Schulung bzw. 
Dozententätigkeit.

• Ihre Bereitschaft zu Dienstreisen setzen wir voraus. 
• Gute Kenntnisse im Umgang mit einem Windows-PC und den gängigen Office-

Programmen (Outlook, Word, Excel, PowerPoint) bringen Sie ebenso mit wie eine 
überzeugende Ausdrucks- und Kommunikationsfähigkeit sowie eine rasche Auffas-
sungsgabe, Organisationsgeschick sowie Teamfähigkeit.

• Außerdem erwarten wir ein souveränes Auftreten, Durchsetzungsvermögen und 
ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein.

Wir bieten:

• einen interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz, den Sie nach ihrer Ein-
arbeitung überwiegend eigenverantwortlich ausgestalten können

• zeitliche und örtliche Flexibilität durch mobiles Arbeiten und Gleitzeit
• eine solide Einarbeitung, sehr gute Weiterbildungs- und 

Entwicklungsmöglichkeiten
• ein kollegiales und sympathisches Team von aktuell elf Kolleginnen und Kollegen 

im Sachgebiet 2103

Bitte bekunden Sie Ihr Interesse unter Einhaltung des Dienstwe-
ges per E-Mail unter Angabe des Aktenzeichens 5112 II E 26/23 an 
ZIB-Karriere@justiz.niedersachsen.de. Für fachbezogene Rückfragen wenden Sie 
sich bitte an den Sachgebietsleiter Herrn Möhler (Tel: 0172 9178426). Für Fragen 
zum Besetzungsverfahren steht Ihnen Frau Werner, SG 1001 – Personal (Tel: 05141 
5937-1417), zur Verfügung.

mailto:ZIB-Karriere%40justiz.niedersachsen.de?subject=
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IV. Notarstellen

Für folgende Stellen für Notarinnen und Notare wird Bewerbungen bis zum 
31. Oktober 2023 entgegengesehen:

Landgerichtsbezirk Braunschweig

8 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Braunschweig

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Clausthal-Zellerfeld

5 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Goslar

5 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Helmstedt

7 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Salzgitter

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Seesen

6 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Wolfenbüttel

8 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Wolfsburg

Landgerichtsbezirk Göttingen

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Duderstadt

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Einbeck

9 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Göttingen

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Hann. Münden

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Herzberg

6 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Northeim

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Osterode

Landgerichtsbezirk Bückeburg

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Bückeburg

4 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Stadthagen

Landgerichtsbezirk Hannover

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Burgwedel

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Hameln

18 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Hannover

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Neustadt

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Springe

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Wennigsen
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Landgerichtsbezirk Hildesheim

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Alfeld

10 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Gifhorn

5 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Hildesheim

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Holzminden

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Peine

Landgerichtsbezirk Lüneburg

7 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Celle

2 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Dannenberg

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Lüneburg

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Soltau

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Uelzen

5 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Winsen (Luhe)

Landgerichtsbezirk Stade

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Bremervörde

6 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Buxtehude

5 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Cuxhaven

6 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Geestland

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Otterndorf

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Stade

4 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Tostedt

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Zeven

Landgerichtsbezirk Verden

8 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Achim

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Diepholz

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Nienburg

4 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Osterholz-Scharmbeck

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Rotenburg

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Stolzenau
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7 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Syke

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Walsrode

Landgerichtsbezirk Aurich

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Aurich

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Emden

7 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Leer

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Norden

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Wittmund

Landgerichtsbezirk Oldenburg

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Brake

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Cloppenburg

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Delmenhorst

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Jever

11 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Oldenburg

3 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Varel

4 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Vechta

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Wildeshausen

4 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Wilhelmshaven

Landgerichtsbezirk Osnabrück

2 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Bad Iburg

5 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Bersenbrück

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Lingen

5 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Meppen

4 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Nordhorn

7 Stellen im Bezirk des Amtsgerichts Osnabrück

1 Stelle im Bezirk des Amtsgerichts Papenburg

Für die Bewerbung soll der auf den Internetseiten der Oberlandesgerichte erhält-
liche Bewerbungsvordruck, Stand: Juli 2023, verwendet werden. Die Bewerbungs-
unterlagen sind – auch bei mehrfacher oder wiederholter Bewerbung – vollständig 
beizufügen.
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Wegen der Einzelheiten des Bewerbungsverfahrens wird auf die §§ 4 bis 7 AVNot 
verwiesen.

Vorsorglich wird darauf aufmerksam gemacht, dass gemäß § 4a Abs. 2 BNotO nur 
solche Bewerbungen berücksichtigt werden, die innerhalb der Bewerbungsfrist ein-
gegangen sind, es sei denn, dass gemäß § 4a Abs. 3 BNotO Wiedereinsetzung in den 
vorigen Stand gewährt worden ist (vgl. auch § 4 Abs. 1 AVNot).

Die Bewerberinnen und Bewerber können den Nachweis, dass sie mit der notariel-
len Berufspraxis hinreichend vertraut sind, auch nach Ablauf der Bewerbungsfrist 
erbringen.

Die übrigen Voraussetzungen für die persönliche und die fachliche Eignung müs-
sen bei Ablauf der Bewerbungsfrist vorliegen, die für die Auswahl unter mehreren 
Bewerberinnen und Bewerbern maßgebenden Leistungen müssen zu diesem Zeit-
punkt erbracht sein. Bescheinigungen und sonstige Unterlagen, die dem Nachweis 
der Eignung oder der für die Auswahl maßgebenden Leistungen dienen, müssen vor 
dem Ablauf der Bewerbungsfrist bei dem Oberlandesgericht eingehen. Liegen diese 
Bescheinigungen und sonstigen Unterlagen bei Ablauf der Bewerbungsfrist noch 
nicht vor, werden sie berücksichtigt, wenn die Bewerberin oder der Bewerber deren 
Vorlage vor dem Ablauf der Bewerbungsfrist angekündigt hat.

Insbesondere muss auch der Antrag nach § 5b Abs. 2 Satz 2 BNotO auf Anrechnung 
von Unterbrechungen oder Einschränkungen wegen einer Schwangerschaft oder 
wegen der Betreuung von Kindern oder pflegebedürftigen Angehörigen (§ 7 Abs. 3 
PflegeZG) auf die Tätigkeit nach § 5b Abs. 1 Nr. 1 BNotO unter Beifügung der ent-
sprechenden Nachweise innerhalb der Bewerbungsfrist gestellt werden.

Zum Nachweis der Voraussetzungen des § 5b Abs. 1 Nr. 1 und 2 BNotO (allge-
meine und örtliche Wartezeit) ist der Bewerbung eine von der Bewerberin oder dem 
Bewerber eigenhändig unterschriebene Erklärung beizufügen, in der die Tätigkeit als 
Rechtsanwältin oder Rechtsanwalt im Sinne des § 5b Abs. 1 Nr. 1 und 2 BNotO, auch 
in Verbindung mit § 5b Abs. 2 BNotO, im Einzelnen dargelegt wird. Die Richtigkeit 
dieser Angaben muss von der Bewerberin oder dem Bewerber anwaltlich versichert 
werden. Daneben ist ein Nachweis über die Mitgliedschaft in der Rechtsanwaltskam-
mer vorzulegen (§ 5 Abs. 2 Satz 2, Abs. 3 Buchst. c AVNot).

Gemäß § 6 Abs. 1a Satz 2 AVNot ist für das Kalenderjahr 2023 ein Nachweis über 
die Teilnahme an notarspezifischen Fortbildungsveranstaltungen im Sinne des § 5b 
Abs. 1 Nr. 4 BNotO nicht erforderlich.

Vorsorglich wird darauf hingewiesen, dass § 6 Abs. 1a Satz 2 AVNot aber nicht 
von der Pflicht befreit, in künftigen Bewerbungsverfahren die jährliche Teilnahme 
an notarspezifischen Fortbildungsveranstaltungen auch für das Kalenderjahr 2023 
nachzuweisen. 
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Bekanntmachungen

Geschäftstätigkeit der niedersächsischen Schiedsämter

Bek. d. MJ v. 13. 05. 2022 (3181 E – 203. 1)

Nds. Rpfl. S. 406

Übersicht über die Geschäftsergebnisse der Schiedsämter in Niedersachsen für das 
Jahr 2020

Zahl der Schiedsämter am Jahresschluss:   622

Bürgerliche Streitigkeiten:
Zahl der Anträge auf Schlichtungsverhandlung: 1.994

Zahl der durch Vergleich erledigten Fälle: 1.637

Strafsachen:
Zahl der Anträge auf Sühneversuch: 89

Zahl der Fälle, in denen der Sühneversuch Erfolg

gehabt hat: 29

Vordrucke

Bekanntgabe des Oberlandesgerichts Celle vom 14. 06. 2023 
(1414/1 - 2023) 

– Nds. Rpfl. S. 406 –

I. Folgende Vordrucke sind überarbeitet worden:

JV 200 Schriftlicher Antrag auf Bewilligung von Beratungshilfe (5.23)

JV 200b Hinweisblatt und Ausfüllhilfe in Leichter Sprache zum Antrag auf 
Bewilligung von Beratungshilfe (5.23)

JV 200c Hinweisblatt und Ausfüllhinweise zum Antrag auf Bewilligung von 
Beratungshilfe (5.23)

JV 200c Hinweisblatt und Ausfüllhinweise zum Antrag auf Bewilligung von 
Beratungshilfe - Englisch - (5.23)

Die Vordrucke JV 200 und JV 200c (deutsche Fassung) werden den Justizbehörden 
zusätzlich als Datei (im PDF-Format) zur Verfügung gestellt und stehen über das Be-
hördenportal und das Landesjustizportal zum Abruf bereit.

Die Vordrucke JV 200b und JV 200c (englische Fassung) werden ausschließlich als 
Datei (jeweils im PDF-Format, JV 200b zudem als barrierefreie Datei im PDF-Format) 
zur Verfügung gestellt und stehen über das Behördenportal und das Landesjustiz-
portal zum Abruf bereit.
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Die Vordrucke in der bisherigen Fassung sollen nicht mehr verwendet werden.

JV 205 (1) Hinweisblatt zum Formular für die Erklärung über die 
persönlichen und wirtschaftlichen Verhältnisse bei Prozess- 
oder Verfahrenskostenhilfe (5.23) 

JV 205 (2) Erklärung über die persönlichen und wirtschaftlichen 
Verhältnisse bei Prozess- oder Verfahrenskostenhilfe (5.23) 

JV 205c Hinweisblatt und Ausfüllhilfe in Leichter Sprache zum 
Formular Erklärung über die persönlichen und wirtschaftlichen 
Verhältnisse (5.23) 

Die Vordrucke JV 205 (1) und JV 205 (2) werden den Justizbehörden zusätzlich als 
Datei (im PDF-Format) zur Verfügung gestellt und stehen über das Behördenportal 
und das Landesjustizportal zum Abruf bereit. JV 205c wird ausschließlich als Datei 
(im PDF-Format - barrierefrei) zur Verfügung gestellt und steht ebenso über das Be-
hördenportal und das Landesjustizportal zum Abruf bereit. 

Die Vordrucke in der bisherigen Fassung sollen nicht mehr verwendet werden.

NS 18 Testamentsumschlag (5.23)

Der Vordruck NS 18 wird den Justizbehörden zusätzlich unter EU_NL_5240 als Vor-
gang in EUREKA-TEXT zur Verfügung gestellt.

Noch vorhandene Restbestände des Vordrucks dürfen verwendet werden.

ZP 309 Haftbefehl im Zwangsvollstreckungsverfahren zur Erzwingung der 
Vornahme einer Handlung (§§ 888, 901 ZPO) (5.23)

Der Vordruck ZP 309 wird den Justizbehörden unter EU_Z_1380 und EU_Z_1382 als 
Vorgang in EUREKA-TEXT sowie unter der Bezeichnung <Zwangsmittel Haftbefehl 
zur Zwangs-/Ersatzzwangshaft> (A_03880) als Vorlage in e²T und als PDF-Datei zur 
Verfügung gestellt und steht demnächst über das Behördenportal zum Abruf bereit.

Der Vordruck in der bisherigen Fassung sollte nicht mehr verwendet werden.

II. Folgende Vordrucke sind aus dem Vordruckverzeichnis gestrichen 
worden:

JV 20 Übersicht über die Urkundsgeschäfte der Notarin/des Notars (§ 24 
DONot) (4.05)

JV 21 Übersicht über die Verwahrungsgeschäfte der Notarin/des Notars 
(1.02)

III. Folgender Vordruck ist barrierefrei erstellt worden:

ZV 17 Belehrung über die Bedeutung der Beschlagnahme für Mieter und 
Pächter (§ 57b ZVG) (5.23)

Der Vordruck ZV 17 wird den Justizbehörden unter EU_K_5540 1 als Vorgang in 
EUREKA-TEXT und als Datei (im PDF-Format – barrierefrei –) zur Verfügung gestellt 
und steht demnächst über das Behördenportal sowie über das Landesjustizportal 
zum Abruf bereit.
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IV. Folgender Vordruck ist überarbeitet und barrierefrei erstellt worden:

F 32 (barrierefrei) Vermögensverzeichnis (§ 1640 BGB) (3.23)

Der Vordruck F 32 wird den Justizbehörden unter der Bezeichnung „Vermögensver-
zeichnis (§ 1640 BGB)“ (F_08104) als Vorlage in e²T und als Datei (im PDF-Format 
mit Formularfunktion – barrierefrei –) zur Verfügung gestellt und steht demnächst 
über das Behörden- sowie über das Landesjustizportal zum Abruf bereit.

Die Vordruckverzeichnisse bitte entsprechend berichtigen. 

Übersicht über die Geschäftstätigkeit der Notarinnen und Notare 
im Land Niedersachsen für das Jahr 2022 
(mit Vergleichszahlen für das Jahr 2021)

Bek. d. MJ v. 19. 6. 2023 (3832 – 201. 1)

– Nds. Rpfl. S. 408 –

    2022 (2021)
Unterschriftsbeglaubigungen  

 mit Entwurf 132.133 (133.874)

 ohne Entwurf 186.918 (194.376)

Verfügungen von Todes wegen 26.863 (28.755)

Vermittlung von Auseinandersetzungen 408 (93)

Sonstige Beurkundungen 348.405 (376.349)

Wechsel- und Scheckproteste 0 (0)
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Hinweise auf Neuerscheinungen

Gemeinschaftskommentar zum Aufenthaltsgesetz. Herausgegeben von 
Prof. Dr. Roland Fritz und Jürgen Vormeier. Loseblattwerk in 11 Ordnern. 132. 
Aktualisierungslieferung. Stand: April 2023. Grundwerk zur Fortsetzung, 
196,00 €. Grundwerk ohne Fortsetzung, 230,00 Euro. ISBN 978-3-472-30250-6. 
Luchterhand, Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Neuwied. www.wolters-kluwer.de

Gemeinschaftskommentar zum Aufenthaltsgesetz. Herausgegeben von 
Prof. Dr. Roland Fritz und Jürgen Vormeier. Loseblattwerk in 11 Ordnern. 133. 
Aktualisierungslieferung. Stand: Mai 2023. Grundwerk zur Fortsetzung, 196,00 €. 
Grundwerk ohne Fortsetzung, 256,00 Euro. ISBN 978-3-472-30250-6. Luchterhand, 
Wolters Kluwer Deutschland GmbH, Neuwied. www.wolters-kluwer.de

Gemeinschaftskommentar zum Staatsangehörigkeitsrecht. Herausgegeben 
von Roland Fritz und Jürgen Vormeier. 42. Aktualisierungslieferung. Stand: 
Juni 2023, Grundwerk zur Fortsetzung:170,00 €. Grundwerk ohne Fortsetzung: 
289,62 Euro. ISBN 978-3-472-03740-8. Luchterhand, Wolters Kluwer Deutschland 
GmbH, Neuwied. www.wolters-kluwer.de

http://www.wolters-kluwer.de/
http://www.wolters-kluwer.de/
http://www.wolters-kluwer.de/
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Impressum:

Herausgegeben vom 
Niedersächsischen Justizministerium 
Vertretungsberechtigt: Staatssekretär Dr. Thomas Smollich 
Am Waterlooplatz 1 
30169 Hannover 
Homepage: www.mj.niedersachsen.de 
E-Mail: NdsRpfl@mj.niedersachsen.de.

http://www.mj.niedersachsen.de
mailto:NdsRpfl%40mj.niedersachsen.de?subject=
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